STATUT FUNDACII POD NAZWA

Fundacja Akademia Innowac;ji
Z DNIA 04 STYCZNIA 2013

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Fundacja pod nazwg Fundacja Akademia Innowacji w Warszawie, zwana w dalszej czesci Statutu Fundacja,
ustanowiona zostata przez Jarostaw Adamczuka, PESEL 74020300776, zwang dalej Fundatorem, aktem
notarialnym za Repertorium A nr 4603/2012, sporzgdzonym w dniu 9 listopada 2012 roku,

przed notariuszem Grazyng Beatg Socha z Kancelarii Notarialnej w Warszawie, przy ul. Kleczewskiej 49.

2. Fundacja dziata podstawie przepiséw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

3. Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2
Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

§3
1. Siedzibg Fundacji jest Warszawa.
2. Czas trwania Fundacji jest nieokreslony.

§4
Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§5
Ministrem wtasciwym do nadzoru ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wtasciwy do spraw polityki
spotecznej.

§6

1. Fundacja uzywa pieczeci wedtug wzoru zatwierdzonego przez Zarzad.

2. Fundacja moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego wedtug wzoru zatwierdzonego przez Zarzad.
Fundacja moze nadawac godnosci honorowe oraz ustanawiac ordery, odznaki, medale i inne odznaczenia
oraz przyznawac je z innymi tytutami, nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym, osobom prawnym i
jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej, zastuzonym dla idei lub celéw obranych
przez Fundacje.

3. Dla osiagniecia swoich celéw Fundacja moze wspierac¢ dziatalnosé innych oséb prawnych i oséb fizycznych,
ktorych dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacji.

§7
Cele dziatania Fundacji:

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

2. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3. dziatalnos$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

4. dziatalnos¢ charytatywna;

5. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;



6. ochrona i promocja zdrowia;

7. dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych; QN

8. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa os6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

9. dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10. dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

12. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;

13. nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie;

14. wypoczynek dzieci i mtodziezy;

15. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

16. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

17. ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

18. turystyka i krajoznawstwo;

19. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce rozwdéj demokracji;

20. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

21. upowszechnianie i ochrona praw konsumentdw;

22. dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

23. promocja i organizacja wolontariatu;

24. pomoc Polonii i Polakom za granicg;

25. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

26. dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

27. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§8

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) szerzenie wiedzy o mechanizmach powstawania, zapobieganiu, profilaktyce i walce z uzaleznieniami;
2) zapobieganie oraz zwalczanie przejawow dyskryminacji oséb oraz grup i Srodowisk dotknietych
problemem uzaleznienia, w szczegdlnosci przejawiajgcej sie poprzez spoteczne wykluczenie, stosowanie
ograniczen w podjeciu pracy zarobkowej, utrudnien w rozwoju edukacyjnym oraz dostepie do edukacji
zdrowotnej;

3) promowanie zasad prowadzenia zdrowego trybu zycia, korzystania z pomocy psychoterapeutycznej;
indywidualnie i grupowo, motywowanie srodowisk dotknietych uzaleznieniami do podejmowania terapii;
4) organizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu uksztattowanie i rozwéj postaw humanistycznych i
prospotecznych;

5) inicjowanie i prowadzenie niedochodowych programéw terapeutycznych, socjoterapeutycznych,
profilaktycznych, psychoedukacyjnych, m.in. poprzez realizowanie treningdw, warsztatéw, szkolen, grup
wsparcia, psychoterapii indywidualnej i grupowej, specjalistycznych konsultacji, doradztwa zawodowego,
psychologicznego, prawnego;

6) wsparcie rodziny na poziomie indywidualnym, instytucjonalnym i spotecznym poprzez organizowanie i
udzielanie kompleksowej pomocy;

7) niedochodowe organizowanie, prowadzenie oraz wspieranie dziatalnosci poradni psychologiczno-
pedagogicznych, poradni zdrowia psychicznego, osrodkow psychoterapeutycznych i konsultacyjno-
informacyjnych, domoéw opieki dla dzieci, swietlic socjoterapeutycznych, placowek opiekunczo-
wychowawczych, domdéw spokojnej starosci, klubow pracy,



telefondow zaufania, rodzinnych domdw samotnej matki i ojca, grup samopomocowych, osrodkow
adopcyjnych, domdéw kultury, kawiarenek internetowych, klubédw mtodziezowych, placéwek oswiatowych
itp.;

8) organizowanie kampanii spotecznych w celu zwiekszenia swiadomosci w zakresie wybranych
zagadnieniach psychologicznych;

9) niedochodowe organizowanie i wspomaganie imprez sportowych, kulturalnych, koncertéw, wystaw, akgcji
promocyjnych, festyndw, przeglagddéw twérczosci, konkurséw, imprez okolicznosciowych i masowych w kraju
i za granica.

10) organizowanie réznego rodzaju programow terapeutycznych dla oséb chorych oraz grup wsparcia, grup
psychoedukacyjnych dla ich rodzin;

11) organizowanie niedochodowych konferencji, forum, szkolen, gietd tematycznych, sympozjow i
seminariéw, targdéw, imprez promocyjno- reklamowych, konkurséw i spotkan srodowiskowych, dyskusji,
audycji, odczytéow, umozliwiajgcych zapoznanie sie uczestnikdw z najnowszymi osiggnieciami w dziedzinach
dotyczacych celéw Fundacji w kraju i za granica;

12) inicjowanie i prowadzenie programow wspierajgcych edukacje oraz rozwdj dzieci, mtodziezy i dorostych
w zakresie obejmujgcym cele Fundacji.

13) organizowanie i inicjowanie zajec i grup integracyjnych oraz adaptacyjnych dla osdb uzaleznionych;

14) opracowanie, pilotowanie, wdrazanie, rozpowszechnianie, monitorowanie i ewaluowanie nowatorskich
programow, badan, modelowych rozwigzan, materiatéw edukacyjnych oraz nowoczesnych strategii w
zakresie edukacji, pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej, pedagogicznej i socjalnej;

15) organizowanie niedochodowych wyjazdéw dla dzieci i mtodziezy o charakterze edukacyjnym i
specjalistycznym;

16) organizowanie kampanii informacyjnych i spotecznych

17) cztonkostwo w organizacjach zrzeszajgcych fundacje polskie i zagraniczne o celach statutowych
zblizonych lub tozsamych z celami Fundacji;

18) edukacja srodowisk opiniotwérczych;

19) tworzenie niedochodowych punktéw edukacyjno-konsultacyjnych, pomocowych oraz przychodni i
osrodkow zajmujacych sie leczeniem o0sdéb uzaleznionych;

20) prowadzenie w zagrozonym srodowisku dziatan edukacyjnych i interwencyjnych;

21) prowadzenie nieodptatnych dziatan profilaktycznych na rzecz oséb zagrozonych uzaleznieniem i ich
rodzin oraz terapeutycznych i rehabilitacyjno- resocjalizacyjnych dla oséb uzaleznionych;

22) tworzenie modelowych rozwigzan w sposobie leczenia uzaleznien ( we wspotpracy z profesjonalistami:
lekarzami, naukowcami i psychoterapeutami);

23) utatwianie dostepu do nowych, skutecznych metod leczenia;

24) wspotprace z pokrewnymi organizacjami pozarzgdowymi w kraju i za granicg oraz podejmowanie
wspdlnych programéw i projektow;

25) wspodtprace z administracja publiczng i samorzadem lokalnym, mediami oraz placéwkami uzytecznosci
publicznej w kraju i za granicg;

26) realizacje projektéw skierowanych na wsparcie oséb starszych;

27) propagowanie dziatan w zakresie budowania i rozbudowania lub remontéw obiektow stuzacych
promowaniu zdrowego trybu zycia, edukacji i ochrony zdrowia oraz leczenia choréb i uzaleznien;

28) organizowanie wolontariatu;

29) niedochodowa dziatalnos$¢ wydawnicza;

30) wspieranie i organizowanie miedzynarodowej wymiany mtodziezowej m.in. w ramach programéw
unijnych;

31) nawigzywanie wspotpracy z zagranicznymi organizacjami non-profit;

32) wspieranie twdérczosci artystycznej dzieci i mtodziezy;

33) propagowanie dziatan w zakresie budowania, rozbudowywania lub remontéw obiektéw stuzgcych
promowaniu polskiej kultury i tradycji przemystowej oraz zarzadzanie takimi obiektami m.in. w celu
podniesienia Swiadomosci spotecznej we wskazanym obszarze;

34) wspieranie oraz organizowanie niedochodowych imprez sportowych;

=



35) nawigzywanie wspotpracy z instytucjami kultury; o
Sh

36) aktywizacja spoteczna oraz zrzeszanie, koordynacja i wspieranie wolontariuszy w celu realizacji zatozen
statutowych.

§9

1. Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspoétdziataé z innymi instytucjami, organizacjami i osobami.
Wspdtdziatanie to moze miec charakter wsparcia merytorycznego, organizacyjnego, czesciowego lub
catkowitego finansowania przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych zrédet.

Rozdziat Il

§10

Majatek i dochody Fundacji.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski, na ktory sktadajg sie srodki finansowe
okreslone w akcie notarialnym ustanawiajagcym Fundacje, a takze nieruchomosci i ruchomosci
oraz inne prawa majgtkowe i srodki finansowe nabyte przez Fundacje.

§11
1. Majatek Fundacji przeznaczony jest przede wszystkim na realizacje statutowych celéw Fundacji; stuzy
takze pokryciu kosztéw jej utrzymania.
2. Fundacja odpowiada za zobowigzania catym swoim majgtkiem.
3. Dochody Fundacji pochodzj z:

1) $wiadczen Fundatora;

2) darowizn, spadkéw, zapiséw otrzymywanych zaréwno z kraju, jak i z zagranicy;

3) subwencji 0séb prawnych oraz innych przysporzen majgtkowych dokonanych na rzecz Fundacji
przez krajowe i zagraniczne osoby prawne;

4) dochoddw ze zbidrek publicznych w rozumieniu ustawy o zbiérkach publicznych;

5) depozytéw i odsetek bankowych;

6) dochoddw z majatku ruchomego, nieruchomego oraz innych praw majgtkowych.

7) subwenciji, dotacji lub innych przysporzen udzielanych na rzecz Fundacji przez organizacje rzgdowe
i pozarzgdowe lub struktury Unii Europejskiej, lub jej przedstawicielstwa w Polsce.
4. Zabrania sie:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do cztonkow jej
organdw, pracownikow oraz osdb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”,
b) przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkow jej organdw lub pracownikdw oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdélnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach;
c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw jej organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do o0sdb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
Fundacji;
d) zakupu na szczegdlnych zasadach towardw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organdw Fundacji lub jej pracownicy oraz ich oséb bliskich.

§12

W przypadki powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu spadku z
dobrodziejstwem inwentarza, i tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste, ze
stan czynny spadku przewyzsza dtugi spadkowe.



Rozdziat IV
Organy Fundacji
§13
Organami Fundacji sa:
1) Rada Fundacji, zwana dalej ,,Radg”
2) Zarzad Fundacji, zwany dalej ,,Zarzagdem”,

§14

1. Rada Fundacji sktada sie z nie mniej niz 2 oséb i nie wiecej niz 5 oséb.

2. Pierwszg Rade Fundacji powotuje Fundator.

3. Uzupetnien i zmian w sktadzie Rady w trakcie kadencji dokonuje Fundator lub w przypadku jego smierci
lub zrzeczenia sie przez niego tego uprawnienia - ona sama.

4. Kadencja w Radzie Fundacji jest tgczng kadencjg wszystkich cztonkdw i trwa trzy lata.

5. Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, Zastepce i w razie koniecznosci takze
Sekretarza.

6. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku wygasniecia mandatu, rezygnacji z cztonkostwa
ztozonego na pismie, odwotania przed uptywem kadencji, Smierci lub skazania przez sgd prawomocnym
wyrokiem w postepowaniu karnym.

7. Trzy miesigce przed uptywem kadencji Fundator powotuje nowg Rade Fundacji, a w przypadku jego
Smierci lub zrzeczenia sie tego uprawnienia - dotychczasowa Rada Fundacji. Rada rozpoczyna urzedowanie z
dniem wygasniecia kadencji poprzedniej Rady Fundaciji.

8. Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu, ani pozostawacd z cztonkami Zarzgdu stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

9. Cztonkami Rady Fundacji mogga by¢ wytgcznie osoby nieskazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
z winy umyslne;j.

10. Cztonkowie Rady Fundacji mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Radzie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000
r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektdrymi podmiotami prawnymi.

11. Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie nie rzadziej niz raz w roku.

12. Rada Fundacji moze powotywac komisje.

13. W posiedzeniach Rady uczestniczy przedstawiciel Zarzagdu Fundaciji.

14. Uchwaty Rady Fundacji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci, co najmniej potowy sktadu
Rady, z tym, ze wymagana jest obecnos¢ Przewodniczgcego lub Zastepcy.

15. Uchwaty w sprawie zmian w Statucie, zmian w sktadzie Rady Fundacji, zmian w regulaminach Rady
Fundacji zapadajg wiekszoscig 2/3 oddanych gtoséw. Zmiana statutowych celéw Fundacji, sposobu ich
realizacji i zakresu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wymaga uchwaty Rady Fundacji podjetej
wiekszoscig 3 oddanych gtosow.

16. Rada Fundacji dziata na podstawie Regulaminu organizacyjnego uchwalonego przez Rade Fundacji.

§15
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie Regulaminu dziatania Rady;

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji;

3) powotywanie i odwotywanie maksymalnie 2 cztonkéw Zarzadu Fundacji, w tym jednego na funkcje
Wiceprezesa Zarzadu;

4) planowanie efektywnych dziatan;

5) zapewnianie doptywu odpowiednich srodkéw finansowych;

6) okreslenie i nadzorowanie programoéw i dziatan Fundacji;

7) opiniowanie rocznego sprawozdania Zarzadu Fundacji;



8) uchwalanie zmian Statutu, w tym w zakresie celow statutowych, sposobu ich realizacji i zakresu
prowadzonej przez Fundacje dziatalnos$ci gospodarczej;

9) uchwalanie zmian w sktadzie Rady Fundacji i powotywanie Rady Fundacji kolejnych, oprdcz pierwszej,
kadencji;

10) okreslanie, w ramach upowaznienia statutowego zasad wynagradzania i zwrotu kosztow dla cztonkow
Rady Fundacji;

11) podejmowanie decyzji o przyznaniu wynagrodzenia cztonkom Zarzadu Fundacji, ustalanie jego wysokosci
i zawieranie umoéw z cztonkami Zarzgdu w powyzszym zakresie. Rade Fundacji przy zawieraniu uméw z
cztonkami Zarzagdu Fundacji reprezentuje cztonek Rady Fundacji wyznaczony uchwatg Rady Fundacji;

12) decyzja o potgczeniu Fundacji z inng fundacjg;

13) decyzja o likwidacji Fundacji oraz powotanie likwidatora Fundacji;

14) wskazanie fundacji lub instytucji na rzecz, ktérej zostanie przekazany majatek pozostaty po likwidacji
Fundacji, zgodnie z § 24 niniejszego Statutu;

15) podjecie decyzji o rozpoczeciu, zawieszeniu lub zaprzestaniu prowadzenia przez Fundacje dziatalnosci
gospodarcze;j.

§16

1. Zarzad sktada sie z 1 do 3 osdéb. W sktad Zarzgdu wchodzi Fundator lub wskazana przez niego osoba,
petnigcy funkcje Prezesa i maksymalnie 2 cztonkdw Zarzadu powotywanych przez Rade, w tym 1 z cztonkéw
petnigcy funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

2. Pierwszy Zarzad Fundacji powotuje Fundator. Rada Fundacji powotuje i odwotuje maksymalnie dwéch
cztonkéw kolejnych Zarzaddéw Fundacji, z wytagczeniem Prezesa Zarzgdu, ktérego powotuje fundator. W razie
$Smierci fundatora lub zrzeczenia sie przez niego tego uprawnienia - wszystkich cztonkéw Zarzagdu powotuje
Rada Fundacji.

3. Liczbe aktualnie dziatajacych cztonkéw Zarzadu okresla Rada Fundacji w uchwale o ich powotaniu.

4. Mandat cztonka Zarzadu wygasa na skutek rezygnacji z cztonkostwa ztozonego na pismie, smierci lub
skazania prawomocnym wyrokiem.

5. Cztonkowie Zarzagdu powotywani sg na czas nieokreslony.

6. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, lub w jego zastepstwie Wiceprezes.

7. Do Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ powotywani cztonkowie Rady Fundacji. W przypadku takiego powotania
mandat w Radzie Fundacji wygasa.

8. Prezes Zarzagdu moze wyznaczy¢ sposréd cztonkdéw Zarzadu jednego lub dwéch Wiceprezesow.

9. Zarzad petni swoja funkcje honorowo lub odptatnie. Zasady wynagradzania pierwszego Zarzadu okresla
Fundator, kolejnych Rada Fundacji.

10. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Zarzadu Fundacji okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez
Zarzad Fundacji.

§17
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz we wszystkich czynnosciach przez
nig podejmowanych;

2) opracowywanie wieloletnich i rocznych plandw dziatalnosci Fundacji;

3) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji;

4) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapiséw;

5) opracowywanie struktur organizacyjnych Fundacji;

6) powotywanie i odwotywanie kierownikéw jednostek organizacyjnych fundacji;

7) ustalanie plandw zatrudnienia i ptac oraz okreslanie zasad wynagradzania pracownikow etatowych
Fundacji i zwrotu poniesionych wydatkoéw przez wolontariuszy;

8) kierowanie pracami zwigzanymi z realizacjg celéw statutowych Fundacji

9) sporzadzanie sprawozdania z dziatalnosci Fundacji;
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10) decyzja o przystapieniu Fundacji do zrzeszen i innych organizacji;
11) ustanawianie nagrdd, wyrdznien, odznaczen i innych form uhonorowania oséb zastuzonych dla idei i IS
celéw Fundacji, sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig wszystkich jednostek, komdrek organizacyjnych i

0s6b zatrudnionych w Fundacji;

12) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej Fundacji w przypadku podjecia takiej dziatalnosci.

§18

1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu.

2. Posiedzeniom Zarzgdu przewodniczy Prezes Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

§19

1. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. Dla waznosci uchwaty Zarzgdu wymagane jest podjecie jej
zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwniej liczny gtoséw decydujacy jest gtos Prezesa Zarzadu.

2. Do podjecia waznej uchwaty przez Zarzad wymagana jest obecnos¢ przynajmniej potowy Cztonkéw
Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.

3. Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokét.

§20

1. Do sktadania oswiadczen i reprezentowania Fundacji na zewnatrz upowazniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie oraz kazdy z cztonkdw Zarzadu tgcznie z Prezesem.

2. Zarzad moze ustanawiac petnomocnikdw dziatajgcych w imieniu Fundacji okreslajac zakres ich
umocowania.

§21

1. W celu zapewnienia sprawnej obstugi biurowej Zarzadu, Zarzagd moze utworzy¢ Biuro Fundacji.

2. Na czele Biura Fundacji stoi Dyrektor Fundacji powotywany i odwotywany przez Prezesa Zarzadu.

3. Zadania i Regulamin Biura Fundacji okresla Zarzad. Zarzad podejmuje decyzje dotyczace formy
funkcjonowania Biura, sposobu wynagradzania osdb dziatajgcych w ramach Biura oraz zawierania umoéw z
takimi osobami.

Rozdziat V

Pot3aczenie Fundacji

§22

1. Fundacja moze pofaczy¢ sie z inng fundacjg o zbieznych celach na warunkach okreslonych umowg obu
Fundacji.

2. Potgczenie nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku mégtby zosta¢ zmieniony cel Fundacji.

Rozdziat VI

Zmiana Statutu

§23

1. Statut moze by¢ zmieniony. Zmiana Statutu moze dotyczy¢ istotnych zmian celéw Fundacji.

2. Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu Fundacji podejmuje Fundator po zasiegnieciu opinii Rady Fundacji i
Komitetu, a w przypadku smierci Fundatora kompetencja zmiany Statutu przechodzi na Rade Fundacji, ktéra
podejmuje w powyzszym zakresie uchwaty wedtug zasad opisanych w Statucie Fundacji.

Rozdziat VII

Likwidacja Fundacji

§24

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw lub po wyczerpaniu srodkéw finansowych i majatku.
2. Likwidacje Fundacji przeprowadza likwidator powotany przez Rade Fundacji.



3. Likwidatorowi przystugujg uprawnienia i cigzg na nim obowigzki Zarzadu.
4. Srodki majatkowe pozostate po likwidacji Fundacji moga by¢ przekazane na rzecz dziatajacych w
Rzeczypospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.

Rozdziat Vil
§ 25 Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie.
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